Résultats du calcul de I'Index de I’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes de la société
PL MAITRE pour 'année 2021
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Le nombre maximum de points pouvant étre obtenu par la société PL MAITRE est égal a 45 points. Aux
termes du décret du 8 janvier 2019, ce score étant inférieur a 75 points, aucun résultat global en matiére
d’égalité entre les femmes et les hommes ne peut étre déterminé.




